
 

 

 

Animateur·trice 
socioculturel·le 
Vacataire 

 

 

 La Maison de quartier est un équipement municipal de proximité, rattaché à la Direction de la 
Démocratie et de l’Action Citoyenne. Chaque agent·e fait partie d’une équipe au service du projet de 
quartier en direction des habitant·es. Ce qui prime dans les missions de service public étant l’intérêt 
des habitant·es. 

 Au sein de la Maison de quartier, un ensemble de professionnel·les des services de la ville, des 
associations et des habitant·es bénévoles mettent en œuvre le Projet Social du quartier. En période 
de vacances scolaires et d’activités soutenues, l’équipe de la Maison de quartier recrute des 
vacataires et saisonniers. Les animateur·trices vacataires ou saisonniers seront sous la 
responsabilité de la directrice. Ils/elles seront accompagné·es par la coordinatrice de l’animation 
globale et de la chargée de mission coordination linguistique. 

 

 

Vos missions principales :  
Animation et participation à la vie de la maison de quartier :  

 Accueillir et informer les publics selon leurs besoins, recenser les demandes et attentes des 
habitant·es 

 Assurer l’organisation et prendre en charge le déroulement des activités (posture et contenus) 

 Préparer et animer les ateliers linguistiques de préparation aux certifications en langue 
française DELF A2 et B1 en soirée et le samedi 

 Proposer, planifier et évaluer les actions à destination du public (ateliers, sorties, évènements 
spécifiques, etc.) 

 Veiller au transfert d’informations au sein de l’équipe, avec les partenaires et le public à l’aide 
d’outils de travail (fiches action et bilan)  

 Construire une relation de confiance et être en écoute active auprès du public 

 Participer au fonctionnement quotidien de la maison de quartier, aux réunions d’équipe et de 
travail 

 



Votre profil : 
 Autonomie et réactivité, capacité d’adaptation, aisance et bienveillance 

 Travail en équipe 

 Connaissances des missions d’un centre social 

 Connaissances de la formation aux adultes allophones 

 Connaissances du fonctionnement des collectivités territoriales, des associations et des 
démarches de participation citoyenne 

 

Environnement de travail :  
 Période : à partir de juin 2024 

 Jours et horaires de travail : mardi 9h30-12h30 / 14h-16h30, mercredi 10h30-12h30 / 14h-
20h30 et samedi 9h30-12h30 / 14h-18h – dépassement des horaires habituels occasionnel 

 Volume hebdomadaire : 21 heures réparties comme suit : 15 heures d’animation - 3 heures 
d’animation linguistique – 3 heures de préparation de cours 

 Rémunération horaire : 12,04 € brut 

 Prise en charge de 75% abonnement annuel transports en commun au prorata du nombre 
d’heures hebdomadaires 

 Restaurant municipal 

 Lieu : Maison municipale de quartier Ivry-Port, 46 rue Jean-Jacques Rousseau 94200 Ivry-
sur-Seine 

 Proximité des transports publics (métro 7, RER C, bus) 

 

 

Ivry-sur-Seine s’engage dans la promotion de l’égalité entre les femmes et les hommes,  
ainsi que dans le recrutement de personnes en situation de handicap. 

 

Pour postuler : 
Merci d’adresser CV et lettre de motivation (à l’attention de M. Le Maire) avant le 31/05/2024 par 
courriel à : courrier@ivry94.fr  et cmbasse@ivry94.fr  
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