
 

 

 

Assistant.e coordination 
linguistique 
Contrat d’apprentissage 

 

Le secteur « lutte contre toutes les discriminations » de la Direction de la Démocratie et de l’Action Citoyenne de 
la Ville d’Ivry-sur-Seine recherche un·e étudiant·e dans le cadre de son action de coordination linguistique 
territoriale. Dans ce cadre : 

La coordination linguistique territoriale d’Ivry-sur-Seine assure plusieurs missions : 

• L’accueil, l’évaluation linguistique et l’orientation des personnes en recherche d’une formation 
d’apprentissage du français, 

• L’animation du réseau d’acteurs·trices intervenant dans l’accueil et l’accompagnement des personnes 
primo-arrivantes, 

• La formation des formateurs·trices FLE professionnels·les et bénévoles,  

• L’information au public de l’allophonie et de la migration en France par des actions de sensibilisation et de 
médiation interculturelle. 

 

Votre mission principale :  
Pilotage, animation et suivi des permanences linguistiques :  

Les permanences linguistiques sont animées dans des lieux de proximité et s’adressent à toute personne désirant 
accéder à une formation de français. 

• Vous gérez l’agenda des rendez-vous (planification des rendez-vous, appels aux bénéficiaires, rappel 
de rendez-vous, communication avec les équipes des lieux de proximité), vous accueillez, évaluez et 
orientez les publics reçus lors des permanences linguistiques dans les maisons municipales de quartier 
vers des offres adaptées à leurs besoins (conduite d’entretien individuel, analyse des besoins, échanges 
avec les structures de formation), 

• Vous animez le réseau d’acteurs·trices pour l’orientation des publics (associations, organismes de 
formation, services municipaux, professionnel.les d’insertion, etc.), 

• Vous participez aux tests de positionnement des bénéficiaires lors des sessions d’inscription, 

• Vous concevez le programme de cours et les contenus pédagogiques de l’ASL en lien avec la 
coordinatrice linguistique, 

• Vous animez les ASL en présentiel et participez aux ateliers numériques avec les animateurs·trices des 
espaces publics internet de la maison de quartier, 

• Vous assurez le suivi des apprenants.es en lien avec la coordinatrice et évaluez les acquis linguistiques 
des apprenants.es en fin de session, 

 



Vos autres missions : 
Collaboration avec la coordinatrice linguistique sur différents projets (en fonction des besoins de 
terrain et des centres d’intérêts et compétences de l’étudiant.e) 

• Mise en œuvre d’offres de formation en fonction des besoins non-couverts sur le territoire : gestion de 
projets, coordination, ingénierie de formation, 

• Participation aux évènements et actions en lien avec l’accès aux droits des étrangers, l’insertion socio-
professionnelle, l’interculturalité et le plurilinguisme des publics allophones, 

• Conception pédagogique, observations et animation de cours FLE et/ou alphabétisation à destination 
d’adultes migrants.es, 

• Mise à jour des outils de communication (guide, sites internet), 

Cet apprentissage permettra à l’étudiant·e de découvrir divers aspects du monde professionnel 
de la formation en Français Langue Étrangère (FLE). 

 

Votre profil : 
• Étudiant·e en master 2 Didactique du Français Langue Étrangère ou dans un domaine en lien avec la 

formation des adultes/l’éducation populaire,  

• Sens du relationnel et adaptabilité à différents types d’acteurs (publics, institutionnels, associatifs, 
bénévoles, professionnels de l’insertion, …), 

• Rigueur et compétences organisationnelles, 

• Connaissance des dispositifs institutionnels en lien avec l’apprentissage du français (politiques 
linguistiques, CECRL) et de dispositifs d’insertion, 

• Connaissances des droits de séjour et de résidence des étrangers en France, 

• Qualités rédactionnelles et compétences informatiques indispensables (Outlook, Word, Excel, etc.), 

Environnement de travail :  
• Période : contrat d’un an – d’octobre 2024 à octobre 2025, 

• Volume hebdomadaire : à définir en fonction du cursus universitaire, 

• Rémunération : selon réglementation, 

• Prise en charge de 75% abonnement annuel transports en commun, 

• Restaurant municipal, 

• Lieu de travail : divers lieux de proximité à Ivry-sur-Seine, 

• Proximité des transports publics (métro 7, RER C, bus), 

 

Ivry-sur-Seine s’engage dans la promotion de l’égalité entre les femmes et les hommes,  
ainsi que dans le recrutement de personnes en situation de handicap. 

 

Pour postuler : 
Merci d’adresser CV et lettre de motivation (à l’attention de M. Le Maire) avant le 15/09/2024 par courriel à : 
courrier@ivry94.fr  
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