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Anime et participe à la vie de la maison de quartier 
 
La Maison de quartier est un équipement municipal de proximité, rattaché à la Direction de la Démocratie et de l’Action 

Citoyenne. Chaque agent fait partie d’une équipe au service du projet de quartier en direction des habitants. Ce qui 

prime dans les missions de service public, étant l’intérêt des habitants. 

Au sein de la Maison de quartier, un ensemble de professionnels des services de la ville, des associations et des 

habitants bénévoles mettent en œuvre le Projet Social annuel. En période de vacances scolaires et d’activités 

soutenues, l’équipe de la Maison de quartier recrute des vacataires et saisonniers. Les animateurs/trices vacataires 

ou saisonnier.es seront sous la responsabilité du directeur/trice. Ils seront accompagnés par le coordinateur/trice de 

l’animation globale et/ou du.de la référent/e famille. 

 

Vos missions :  
 

Animation de la maison de quartier 
 
Vous recensez les demandes et attentes des habitants 

Vous assurez l’organisation et prenez en charge le déroulement des activités (posture et contenus) 

Vous proposez, planifier et évaluer les actions à destination du public (ateliers, sorties, évènements spécifiques, 

etc…) 

Vous veillez au transfert d’informations au sein de l’équipe, avec les partenaires et le public à l’aide d’outils 

de travail (fiches action et bilan) 

 

 
 

.  



Participation à la vie de la maison de quartier 
 
Vous accueillez et informez le public selon leurs besoins  

Vous construisez une relation de confiance et être en écoute active auprès du public 

Vous participez aux réunions d’équipe et de travail 

Vous participez au fonctionnement quotidien de la maison de quartier 

 

 

  Votre profil : 
 

Vous avez le sens du service public et titulaire du BAFA et/ou BAFD, BPJEPS, DEJEPS, vous présentez les 
qualités suivantes : 

  

- Connaissances du fonctionnement des collectivités territoriales et des missions d’un centre social 

- Connaissances sur le fonctionnement des associations, des démarches de participation citoyenne 

et des réseaux de partenaires  

- Être bienveillant.e, à l’écoute et disponible 

- Capacité à être autonome et réactif.tive 

-    Apprécier le travail en équipe 

-    Excellent relationnel  
-    Qualités rédactionnelles 
-    Réactivité face à des situations complexes 
-    Capacité d’adaptation à l’équipe et aux différents publics 

  
 

Ivry-sur-Seine s’engage dans la promotion de l’égalité entre les femmes et les hommes,  
ainsi que dans le recrutement de personnes en situation de handicap. 

 

 

Pour postuler : 
Adressez CV et lettre de motivation à courrier@ivry94.fr ou à Monsieur le Maire, esplanade Georges Marrane, 
94205 Ivry-sur-Seine CEDEX  
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