
 

 

 

PSYCHOLOGUE  
en centre municipal de santé 
 

 

Rejoignez le centre municipal de santé Fanny Dewerpe  
Devenez Psychologue au Centre municipal de santé (CMS) Fanny Dewerpe. Pour que chacun 
puisse avoir le droit à des soins de qualité, le CMS accueille une équipe pluridisciplinaire de 
professionnel·le·s de santé sur un espace de 3300m2 entièrement remis à neuf en 2021. Les 
patient·e·s bénéficient de consultations de médecine générale, de diverses spécialités, ainsi que 
des soins dentaires, infirmiers et de kinésithérapie. Sur place, vous attendent un plateau technique 
performant et un laboratoire de prélèvement. 

 

Vos missions : 
• Effectuer un travail de réseau de proximité dans les quartiers en repérant les situations 

psychosociologiques problématiques individuelles et collectives 

• Construire avec les acteurs de terrain du quartier des projets de prévention de la 
souffrance psychosociale, du repli sur soi et de renforcement de l’estime de soi. 

• Assurer un accueil et une écoute individuelle, anonyme et gratuite en priorité des jeunes 
ou des familles en difficultés  

• Orienter la personne vers une structure adaptée ou vers un suivi dans le cadre de 
l’Antenne. 

• Participer aux réseaux et groupes de travail existants (groupe prévention santé, réseau de 
lutte contre les violences conjugales et intrafamiliales, réseau enfant en danger) 

• Intervenir auprès de structures partenaires (Mission locale, CHRS, établissements 
scolaires)  

 
 
 
 



Votre profil : 
• DESS de psychologie clinique 

• Connaissance de la santé publique et de la démarche communautaire en santé 

• Connaissance de l’environnement territorial et des secteurs médicaux-sociaux. 

• Capacité à travailler en autonomie  

• Aptitudes à mener un travail relationnel avec la population et les autres secteurs, 
institutions et associations. 

 

Etablissement de santé publique, avec un fort engagement à proposer un accès aux soins pour toutes et tous, vous 
avez en outre le sens du service public. 

 

Environnement de travail : 
• Rémunération : rémunération indiciaire + régime indemnitaire + Ségur + prime annuelle 

• Temps de travail : 38 h et 18 jours de RTT ou 39h et 23 jours de RTT 

• Temps FIR : 30% du temps de travail contracté 

• Prise en charge de 75% du Pass Navigo et du forfait mobilité durable (sous conditions) 

• Avantages liés au Comité des activités sociales et culturelles (CASC) 

• Restaurant municipal  

• Parking 

 

A propos de la rémunération :  
La rémunération est basée sur les grilles indiciaires de la fonction publique territoriale. Une reprise d’expérience 
est réalisée pour les candidats non titulaires et contractuels. Le régime indemnitaire est établi en fonction du 
niveau de responsabilité du poste.  

 

Ivry-sur-Seine s’engage dans la promotion de l’égalité entre les femmes et les hommes,  
ainsi que dans le recrutement de personnes en situation de handicap. 

 

Pour postuler 
Adressez CV à courrier@ivry94.fr  
ou à Monsieur le Maire, esplanade Georges Marrane, 94205 Ivry-sur-Seine CEDEX 
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